REGULAMIN ORGANIZACYJNY
GMINNEGO OŚRODKA KULTURY SPORTU I REKREACJI W DĄBROWIE BISKUPIEJ
I. ZASADY DZIAŁANIA:
1. Pracą Gminnego Ośrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Dąbrowie Biskupiej kieruje dyrektor.
2. W celu realizacji zadań statutowych tworzy się następujące stanowiska pracy:
a. dyrektor
b. instruktor ( kulturalny )
c. instruktor ( sportowy )
d. główny księgowy

e. akustyk.

3. Podległość poszczególnych stanowisk pracy:
a. w pionie dyrektora:
- pion kulturalny
- pion techniczny
- pion finansowy
b. w pionie kulturalnym:
- instruktor ( kulturalny )
- instruktor ( sportowy )
c. w pionie technicznym:
- akustyk
d. w pionie finansowym:
- główny księgowy 
II. ZAKRESY DZIAŁALNOŚCI:
1. Dyrektor:
· odpowiada za całokształt działalności programowo – organizacyjnej i administracyjno – finansowej placówki
· ponosi odpowiedzialność za politykę kadrową
· reprezentuje instytucję na zewnątrz
2. Instruktor kulturalny:
· stałe kontakty z instytucjami oświatowymi i innymi placówkami
· organizowanie warsztatu pracy zespołom i pomoc repertuarowa
· organizowanie ekspozycji, wieczorów poetyckich itp.
· organizowanie czasu wolnego dla przebywających w placówce dzieci i młodzieży ( projekcje filmów, konkursy, gry i zabawy, sekcje itp.)
· opracowywanie scenariuszy programów estradowych
· reżyseria programów estradowych
· prowadzenie naboru do poszczególnych sekcji zainteresowań
· gromadzenie i zabezpieczanie materiałów i ofert agencji artystycznych
3. Instruktor sportowy
· szerzenia i popularyzacji zajęć sportowych i rekreacyjnych na terenie gminy,

· organizacji imprez i turniejów sportowych, współpracy z nauczycielami jednostek oświatowych w zakresie organizacji sportu w trakcie i okresach wolnych od nauki, 

· inicjowania i prowadzenia akcji promocyjnych sportu, 

· zwiększania aktywności stowarzyszeń sportowych,

· prowadzenia wymaganej dokumentacji

· nadzorowania przestrzegania regulaminu korzystania z obiektu sportowego,
· realizowania i przestrzegania grafików korzystania z obiektów sportowych,
· dbałości i odpowiedzialności za powierzony sprzęt i mienie,

5. Akustyk
· konserwacja sprzętu specjalistycznego
· prowadzenie fonoteki
· przeprowadzanie prób z zespołami muzycznymi działającymi przy GOKSiR
· nagłaśnianie imprez
· prowadzenie zabaw itp.
· obsługa koncertów i innych imprez
8. Główny księgowy:
· prowadzenie całokształtu prac związanych z ewidencjonowaniem i rewizją finansowo – gospodarczą ( zakres uprawnień określają przepisy dla głównych księgowych )
· nadzór nad referentem administracyjnym i młodszym instruktorem ds. wydawniczych
Regulamin wchodzi z dniem podjęcia. 
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